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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Szkoleniach stacjonarnych w obszarze
kompetencji komunikacyjnych, pt. ,Internacjonalizacja uczelni i obstuga oséb
z zagranicy”, skierowanych do kadry administracyjnej, realizowanych
w ramach Projektu ,,Matopolska — Inspiration for Your Research Journey”.

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

Programie — nalezy przez to rozumie¢ program "Sie¢ NAWA-EURAXESS" finansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej z Funduszu Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021 — 2027
(FERS) w ramach projektu pt.: ,Wsparcie instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki w obstudze
0s6b cudzoziemskich oraz Polek i Polakédw wyjezdzajacych za granice”, nr FERS.01.05.1P.08-
0003/24;

Projekcie — nalezy przez to rozumiec Projekt pt. ,,Matopolska - Inspiration for Your Research
Journey”, nabdr 2024, nr BPI/EUR/2024/00006;

Beneficjencie — nalezy przez to rozumie¢ Akademie Gdérniczo-Hutniczg im. Stanistawa
Staszica w Krakowie - Lidera Projektu, realizujgcg Projekt na podstawie umowy zawartej

z Narodowa Agencjg Wymiany Akademickiej;

Partnerze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ podmioty realizujgce Projekt wspdlnie

z Beneficjentem, tj.: Politechnike Krakowskg im. Tadeusza KosSciuszki, Uniwersytet
Jagiellonski, Uniwersytet Rolniczy im. Hugona Kottgtaja w Krakowie oraz Instytut Fizyki
Jadrowej im. Henryka Niewodniczanskiego Polskiej Akademii Nauk.

NAWA — nalezy przez to rozumieé Narodowg Agencje Wymiany Akademickiej, dziatajgca na
podstawie ustawy z dnia 7 lipca 2017 r. o Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (Dz. U.
72023 r. poz. 843 z pdin.zm.);

Kandydacie/Kandydatce — nalezy przez to rozumie¢ osobe ubiegajacg sie o udziat

w Szkoleniu;

Uczestniku/Uczestniczce Projektu — nalezy przez to rozumiec osobe zakwalifikowang do
udziatu w Szkoleniu;

Szkoleniu — nalezy przez to rozumieé forme wsparcia szkoleniowego w trybie stacjonarnym,
realizowang w ramach Projektu, ukierunkowang na rozwéj kompetencji komunikacyjnych,
pt. ,Internacjonalizacja uczelni i obstuga oséb z zagranicy”;

Cyklu szkoleniowym — nalezy przez to rozumie¢ jedng z edycji Szkolenia o tym samym
zakresie tematycznym;

Komisji Rekrutacyjnej - nalezy przez to rozumieé zespét odpowiedzialny za przeprowadzanie
procesu rekrutacji, w sktad ktérego wchodzg Kierownik Projektu oraz osoby do kontaktu ze
strony Partnerdw Projektu;

Kierowniku Projektu - nalezy przez to rozumiec osobe odpowiedzialng za nadzér nad
catoscig prac, w tym nad kwestiami finansowymi i kontrolg wykonanych zadan w ramach
Projektu;

Wykonawcy — nalezy przez to rozumied firme szkoleniowga wytoniong w trybie
podstawowym bez negocjacji, o ktérym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy Prawo Zaméwien
Publicznych;
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Systemie NAWA — nalezy przez to rozumiec system teleinformatyczny Narodowej Agencji
Wymiany Akademickiej stuzgcy monitorowaniu i sprawozdawczosci Projektu;

Stronie internetowej Projektu — nalezy przez to rozumiec oficjalng strone internetowg
Projektu dostepng pod adresem www.euraxess-malopolska.com.

§ 1. Przedmiot Regulaminu

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Szkoleniach stacjonarnych
w obszarze kompetencji komunikacyjnych, skierowanych do kadry administracyjnej,
realizowanych w ramach Projektu.

2. Projekt, bedacy czescig Programu "Sie¢ NAWA-EURAXESS" finansowany jest ze
srodkéw Unii Europejskiej z Funduszu Europejskiego dla Rozwoju Spotecznego 2021 —
2027 (FERS) w ramach projektu pt.: ,,Wsparcie instytucji szkolnictwa wyzszego i nauki
w obstudze oséb cudzoziemskich oraz Polek i Polakéw wyjezdzajgcych za granice”, nr
FERS.01.05.1P.08-0003/24.

§ 2. Podstawa prawna i programowa
Projekt realizowany jest zgodnie z postanowieniami umowy o finansowanie zawartej
z NAWA, Podrecznikiem Beneficjenta NAWA, zasadami Programu FERS oraz niniejszym
Regulaminem.

§ 3. Cel wsparcia

Celem wsparcia oferowanego w ramach Projektu jest podniesienie kompetencji
komunikacyjnych Uczestnikow/czek Projektu poprzez podniesienie kwalifikacji oraz
rozwijanie umiejetnosci w zakresie profesjonalnej obstugi zagranicznych naukowcéw
i doktorantdw. Realizacja Szkolen przyczyni sie do zwiekszenia jakosci obstugi oséb

z zagranicy oraz do wzrostu atrakcyjnosci rozwoju kariery naukowej w regionie.

§ 4. Zakres i tematyka Szkolen

1. W ramach Projektu realizowane sg Szkolenia w obszarze kompetencji
komunikacyjnych pt. ,Internacjonalizacja uczelni i obstuga osdb z zagranicy”.

2. Szkolenia realizowane sg w trzech Cyklach szkoleniowych o tym samym zakresie
tematycznym.

§ 5. Grupa docelowa

Uczestnikami Projektu sg pracownicy administracyjni Beneficjenta i Partneréw Projektu,
zaangazowani w obstuge gosci zagranicznych.

§ 6. Zakaz dyskryminacji, zakaz naruszenia zasady réwnosci oraz
poszanowanie zasady dostepnosci

1. Realizacja Projektu, w tym zwtaszcza proces rekrutacji, odbywac sie bedzie w zgodzie
z zasadg niedyskryminacji, zasadg réwnosci, zwtaszcza rownosci szans oraz zasadg
dostepnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem réwnosci kobiet i mezczyzn
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i poszanowaniem art. 20, 21, 23, 26 Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej
(2016/C 202/02).

W celu realizacji zasady dostepnosci Beneficjent i Partnerzy Projektu podejma
dziatania, majgce na celu umozliwienie uczestnictwa w Projekcie osobom

ze szczegdlnymi potrzebami.

Beneficjent i Partnerzy Projektu zachecajg, aby osoby ze szczegdlnymi potrzebami
zgtaszaty Kierownikowi Projektu wszelkie watpliwosci, problemy oraz informowaty
o przeszkodach i niedogodnosciach zwigzanych z ich Uczestnictwem w Projekcie,
zaréwno na etapie rekrutacji, jak i realizacji Projektu.

§ 7. Organizacja i harmonogram Szkolen

Projekt obejmuje trzy Cykle szkoleniowe realizowane w réznych terminach w okresie
od 29.04.2026 do 30.09.2026.

Kazdy Uczestnik/czka Projektu moze wzigé udziat wytgcznie w jednym Cyklu
szkoleniowym.

Terminy Cykli szkoleniowych sg dostepne na stronie internetowej Projektu.
Szkolenia sg realizowane przez Wykonawce wytonionego zgodnie z przepisami
dotyczgcymi zamowien publicznych.

Szkolenia sg organizowane w siedzibie Beneficjenta oraz Partneréw Projektu.

§ 8. Zasady i przebieg rekrutacji

Rekrutacja do Projektu prowadzona jest przez Beneficjenta.

Rekrutacja prowadzona jest odrebnie dla kazdego Cyklu szkoleniowego.

Liczba miejsc na Szkoleniach jest ograniczona.

Zgtoszenie nastepuje poprzez wypetnienie formularza rekrutacyjnego w formie
elektronicznej.

Harmonogram rekrutacji dla kazdego Cyklu szkoleniowego, Regulamin i formularz
rekrutacyjny publikowane sg na Stronie internetowej Projektu.

Osoby zainteresowane udziatem w Szkoleniu, przed zgtoszeniem swojego
uczestnictwa zobowigzane sg do zapoznania sie z niniejszym Regulaminem.
Kandydatowi/tce w trakcie rekrutacji zostaje nadany numer zgodny z kolejnoscig
zgtoszen, stuzacy do opublikowania wynikéw rekrutacji.

§ 9. Kryteria kwalifikacji Uczestnikow

Podstawowym kryterium kwalifikacji Uczestnikdw/czek do udziatu w Szkoleniach jest
kolejnos¢ zgtoszen, ustalana na podstawie daty i godziny wptyniecia formularza
rekrutacyjnego w wersji elektroniczne;j.

W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz dostepnych miejsc Beneficjent Projektu
moze zastosowadé parytet miejsc pomiedzy Beneficjentem i Partnerami Projektu.
Kandydaci/Kandydatki niezakwalifikowani/e do udziatu w Szkoleniu z uwagi na
wyczerpanie limitu miejsc zostajg wpisani/e na liste rezerwowa.
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§ 10. Procedury wytonienia Uczestnikéw/czek Szkolen

1. Kwalifikacje Uczestnikéw/czek do udziatu w Szkoleniach przeprowadza Komisja
Rekrutacyjna.

2. Procedura kwalifikacji Uczestnikow/czek Szkolen obejmuje:

a) weryfikacje zgtoszen pod wzgledem formalnym i zgodnosci z grupg docelowg
okreslong w § 5;

b) kwalifikacje Kandydatéw/Kandydatek na podstawie kryteriow okreslonych w § 9;

c) sporzadzenie listy podstawowej oraz listy rezerwowe;j.

3.  Wyniki rekrutacji publikowane sg na Stronie internetowej Projektu. Kandydaci/tki
zakwalifikowani/e do udziatu w Szkoleniu oraz osoby wpisane na liste rezerwowa
informowani/e sg indywidualnie drogg elektroniczna.

4. 0d decyzji Komisji Rekrutacyjnej przystuguje odwotanie w terminie 2 dni roboczych
od dnia ogtoszenia wynikéw rekrutacji, sktadane do Biura Projektu.

§ 11. Prawa i obowigzki Uczestnikdw/czek Szkolen

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do:

1) bezptatnego udziatu w Szkoleniu;

2) otrzymania informacji organizacyjnych dotyczgcych Szkolenia;

3) otrzymania materiatéw szkoleniowych;

4) otrzymania zaswiadczenia po ukoriczeniu Szkolenia.

2. Uczestnik/czka Projektu zobowigzany/a jest do:

1) wypetnienia dedykowanego formularza w systemie teleinformatycznym NAWA,
najpdzniej na jeden dzien kalendarzowy przed datg Szkolenia;

2) pobrania wypetnionego formularza w formie pdf i przestania go na adres e-mail:
euraxess-malopol@agh.edu.pl najpdiniej na jeden dzien kalendarzowy przed datg
Szkolenia;

3) udziatu w Szkoleniu zgodnie z harmonogramem;

4) przestrzegania niniejszego Regulaminu oraz zasad organizacyjnych Szkolenia;

5) podpisania wymaganych list obecnosci i dokumentéw projektowych;

6) punktualnego i aktywnego uczestniczenia w Szkoleniu;

7) przystgpienia do pre-testu i post-testu;

8) udziatu w procesie ewaluacji Projektu, w tym wypetnienia ankiet;

9) informowania Beneficjenta o rezygnacji z udziatu w Szkoleniu w przypadku
wystgpienia uzasadnionych okolicznosci.

§ 12. Standard wymagan oraz weryfikacja efektow ksztatcenia i walidacja

1. Wsparcie realizowane w ramach Projektu ukierunkowane jest na nabycie przez
Uczestnikdéw/czki kompetencji, ktdre zostang okreslone w standardzie wymagan.

2. Standard wymagan, obejmujacy efekty ksztatcenia/uczenia sie w podziale na wiedze,
umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne/postawy, a takze kryteria oceny
osiggniecia tych efektéw oraz metody ich weryfikacji, zostanie dookreslony
i udostepniony Uczestnikom/czkom najpdzniej przed rozpoczeciem Szkolenia.

3. Kryteria oceny efektow ksztatcenia bedg odnosié sie do stopnia osiggniecia efektdw
okres$lonych w standardzie wymagan.
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4. Weryfikacja efektéw ksztatcenia obejmuje poréwnanie poziomu kompetenc;ji przed
i po zakonczeniu Szkolenia, z wykorzystaniem pre-testu oraz post-testu, zgodnie
z przyjetym standardem wymagan oraz okreslonymi kryteriami oceny.

5. Ocena i walidacja efektéw ksztatcenia prowadzone sg z zachowaniem rozdzielnosci
funkcji pomiedzy procesem ksztatcenia a procesem weryfikacji, zgodnie z zasadami
realizacji Projektu.

6. Potwierdzenie nabycia kompetencji nastepuje na podstawie wynikéw weryfikacji
efektéw ksztatcenia w odniesieniu do standardu wymagan, o ktérym mowa w ust. 2.

§ 13. Dane osobowe

Dane osobowe przetwarzane w zwigzku z realizacjg Projektu sg przetwarzane zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa oraz dokumentami programowymi regulujgcymi
realizacje Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego.

§ 14. Postanowienia koncowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub
wprowadzenia dodatkowych postanowien w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw
realizacji Projektu lub dokumentéw programowych.

2. Zmiany Regulaminu dokonywane bedg przez jego publikacje na Stronie Projektu.

3. O wszelkich zmianach dotyczacych zasad i warunkéw wsparcia Uczestnikow/czek,
Beneficjent poinformuje za posrednictwem Strony Projektu. W przypadku zaistnienia
sytuacji nieokreslonej w niniejszym Regulaminie, decyzje podejmie Kierownik
Projektu.

4. Informacji na temat Projektu udziela Biuro Projektu. Dane kontaktowe Biura
Projektu:

a) adres: Centrum Spraw Miedzynarodowych AGH; Al. A. Mickiewicza 30
30-059 Krakéw, budynek C1, pokdj 108

b) e-mail: euraxess-malopol@agh.edu.pl

c) numer telefonu: +48 1261733 03 / +48 12 617 57 42



